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CONVENIO N2, 006/2014

Que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ ne 95.585.477/0001-92, com sede na Rua Frei Vito Berscheid, ne 708, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, senhor MAURO CESAR CENCI, Brasileiro, casado, empresario,
portador do CPF ne 924.728.779-00 e do RG ne 5.143,125-1 SSP/PR, doravante simplesmente denominada
PREFEITURA e de outro lado a CASA FAMILIAR RURAL, do Municipio de Chopinzinho — Parand, inscrita na CNPJ
ng 00.422.140/0001-58, representada por seu presidente o Senhor Valdir Bolzani, portador do RG ne
1.897.732-0 e CPF ne 337.737.699-20, neste ato denominado simplesmente de CASA, tem entre s ajustados as
clausulas e condicies a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

e com utensilios para manutencdo da Casa Familiar Rural, possibilitando as condigBes necessarias as pessoas e
alunos gue ali estudam e residem, conforme projeto anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

Os recursos financeiros tém seu valor anual definido em RS 9.000,00{nove mil reais), a
serem liberados em 10 (dez) parcelas iguais de RS RS 900,00 {novecentos reais), conforme projeto Social
anexo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CASA

01 - Contribuir para a qualificac&o e cultura dos jovens do meio rural pelo método de
pedagogia alternativa.

02 - Desenvolvimento de projetos nas comunidades dos alunos junto com as familias,
para melhoria de qualidade de vida.

03 — Administrar o funcionamento da casa.

04 - Prestar Contas dos recursos recebidos de acordo com a legislacdo vigente.

CLAUSULA QUARTA-DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

O Municipio se compromete a repassar a CASA os recursos financeiros, no qual se trata
a clausula segunda, repassados ap6s assinatura deste instrumento.

§ 12 - Os recursos referidos nesta clausula correrdo & conta da seguinte dotaclo
Orgcamentéria:

Orgéo: 05 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

Unidade: 01- Secretaria Municipal de Educagio

Funcional Programaética: 12.363.0009.2.028_ Incentivos ao Ensino Técnico Profissional
Elemento da Despesa: 3.3.50.41.9999 — demais entidades do terceiros setor

Principal: 109 Despesa: 3942

Fonte de Recurso: 000 — Recursos Ordindrios { Livres)

Valor desta Dotagdio: RS 9.000,00 [/ /;0}

(




§ 22 - Os recursos financeiros transferidos e o resultado de aplicaces financeiras
deverdo ser utilizados exclusivamente no objeto do presente Convénio, vedado o seu emprego em finalidade
diversa da estabelecida, ainda que em carster de emergéncia, com posterior cobertura.

§ 32 - N3o ocorrendo a movimentagcdo dos recursos recebidos or prazo superior a 90
(noventa) dias, sem Justa causa e ouvido o drgdo setorial de controle interno, o valor serj restituido, acrescido
de juros legais e corre¢do monetdria segundo apuragado do INPC/IBGE, a partir da data de seu recebimento.

§ 4 - £ vedada a aplicagdo no Mercado Financeiro dos recursos repassados pelo
municipio, salve quando nio determina qualquer prejuizo ou retardamento na consecucdo do termo de avenca
e seja procedido em titulo do Tesoure Nacional em estabelecimentos oficial de crédito, por intermédio do
Banco Central do Brasil ou na forma por ele estabelecidos e mantidos o respectivo rendimento na ordem
bancério vinculada a este Convénio e destinados compulsoriamente a execucdo do objeto.

§ 5 - Sera de responsabilidade do Municipio através Senhor Clévis Luiz Zanella portador
do RG n2 5,245 956.7 SSP/PR e CPFn 820.970.549-00, realizar a fiscalizaciio e acompanhamento do Convénio.

§ 6 - A responsével pelo acompanhamento dos convénios emitird bimestralmente um
relatério de avaliacio
CLAUSULA QUINTA ~ DO PAGAMENTO

O pagamento serd realizado mensalmente até dia 15 de cada més, a prestagio de contas do recurso
repassado devera ser alimentado no site DO TC PR no sistema SITE tendo seu fechamento bimestral.

Para depésito serd realizado a conta em nome da CASA FAMILIAR RURAL no Banco da Caixa Econdmica
Federal Agencia 1932 Conta Corrente Ne 890-1. '

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES: -

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO
O Prazo de execucdo do presente convénio é de 10(dez) meses.

§ 12 - A vigéncia do presente convénio sera até 12(doze) meses

CLAUSULA OITAVA - DA RENUNCIA E RESCISAO

O Presente Convénio poderd ser rescindido sem comunica¢do prévia, caso ocorra
descumprimento das cldusulas ora estipuladas, sujeitando-se a parte inadimplente 4 restituicio do valor pago
até a rescisdo, respondem ainda, por todos e quaisquer énus decorrentes de procedimentos judiciais que se
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fizerem necessirios podendo, entretanto ser resolvido por mituo consenso, com antecedéncia minima de 30

{trinta} dias.

CLAUSULA NONA - DO FORQ:

Fica eleito o foro da Comarca de Sio Jodo Parand, para dirimir toda e qualquer
controvérsia que se fundar neste instrumento, que ndo puder ser solucionada pelas partes signatarias.

E Por estarem certos e ajustados, firmam o presente em 03 {trés) vias de igual teor e

forma.

o B
MAURO CESAR CENCI

NOMNE: 7y Sy
RG:’\ G- 58y, 3 2
CPF: 0 /D 006, S .- g

Saudade do Iguacu, 11 de margo de 2014.

7/ Valdir Bolzani
Presidente da Casa Familiar rural
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PLANCO DE TRABALHO

| 1- DADOS CADASTRAIS

ORGAO /ENTIDADE-PROPONENTE
Associacdo CASA FAMILIAR RURAL DE CHOPINZINHO (CFR)
CNPJ 00.422.140/0001-58

ENDERECO
COMUNIDADE DE CAMPINA

Enderego eletrénico - renatopatel@yahoo.com.br

Cidade — CHOPINZINHO — PR, DDD (046) 3242-3231

Esfera Administrativa ) municipal {x ) privada

Conta corrente ~ Banco Agencia Prag¢a de Pagamento
890-1 Caixa Econ. Fed. 1932 Chopinzinho

Nome do Presidente : Valdir Bolzani —
CPF 337.737.699-20 RG 1.897.732-0

Endere¢o - Bugrinho CEP ~ 85 560 000
2 - DESCRICAQ DO PROJETO PERIODO DE EXECUCAD
Cooperacao financeira mar¢o a dezembro

IDENTIFICAGCAQ DO PROJETO: Promover o Desenvolvimento Rural através do Curso de Nivel Médio Técnico em
Gestdo Ambiental, conforme o plano de formagdo

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO ;
A Casa Familiar Rural de Chopinzinho trabalha na formacdo técnica e humana de jovens filhos de agricultores
familiares. Esse processo de ensino-aprendizagem ocorre através da pedagogia da Aiterndncia, & qual consiste
em uma semana na escola trabalhando com a teoria e outro periodo de uma semana na residéncia,
desenvolvendo os trabalhos préticos.

Para o desenvolvimento das atividades & gerado custo de manutenciio de prédio{CFR), alimentacio
dos alunos, material de expediente e deslocaménto de profissionais até as residéncias dos alunos.

Desta forma, o convénio se faz necessério para contribuir com os trabalhos desenvolvidos pela CFR,
visto que é de grande importincia para o desenvolvimento econémico, ambiental e social dos municipios.

4 - PROGRAMA DE EXCECUCAO { META OU FASE)

META  ETAPA FASE INDICADOR FISICO DURACAQ
UNIDADE QUANTIDADE INICIO TERMINO
01 01 manutengio Pessoas 70 margo dezembro

5~ PLANG DE APLICACAO { R$ 1.00 )]

NATUREZA DAS | TOTAL

DESPESAS Concedente Proponente
CODIGO ESPECIFICACAOD Total

3.3.90.30.07 Géneros alimenticios, RS 1.000,00

3.3.90.30.22 materiais de higiene e limpeza. RS 500,00

3.3.90.20.16 Materials expediente R$ 500,00

3.3.90.30.21 Material p/cozinlfy . _ RS 700,00
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3.3.90.33.01 passagens ' RS 2.000,00
3.3.90.30.24 manutenc¢do prédio e equipamentos 'R$ 2.300,00
3.3.90.39.58 seguro e internet RS 1.000,00
4.4,90.52.42 imobilizado R$ 1.000,00
Total Geral RS 9.000,00

PLANO DE TRABALHO
6 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Meta Janeiro/ - | Fevereiro Marco Abril Maio funho
2012
RS RS R$ 900,00 RS 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00
Meta Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
RS 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 RS 900,00 R$ 900,00 RS 900,00

7- Declaragdo :

Na qualidade de representante legal do proponente,para fins de prova junto ao {a } Prefeitura Municipal de

Saudade do iguagu para os efeitos e sob as penas da Lei, declaro que n3o existe qualquer debito em mora oy

situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualguer Orgdo ou Entidade da Administraciioc Publica

Federal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotac3o consignada nos Or¢amentos da Unidio, na

forma deste Plano de Trabalho .

Pede Deferimento,

Saudade do Iguacu, 11 de marco de 2014. : /

%ﬁu\ /?a%am
Valdir Bolzani
Presidente (CFR).

8 - APROVACAO PELA CONCEDENTE

APROVADO
LOCAL E DATA
[ NP et

Prefeitura Municipal de Saudade do Iguagu
CONCEDENTE
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EXTRATO DE CONVENIO N2006/2014 )

OBJETO: Cooperacio financeira tem por objetivo a conjuga¢do de esfor¢os do MUNICIPIO e da CASA,
para o auxilio de pagamento de despesas mensais e com utensilios para manutencio da Casa Familiar
Rural, possibilitando as condi¢Bes necessérias as pessoas e alunes que ali estudam e residem.
CONVENENTE: Municipio de Saudade do lguagu, CNPJ ne 95.585.477/0001-92, representadec pelo
Prefeito MAURO CESAR CENC, Brasileiro, casado, empresério, portador do CPF ne 924.728.779-00 e do
RG n? 5.143.125-1 55P/PR,. CONVENIADA: CASA FAMILIAR RURAL, do Municipio de Chopinzinho —
Parand, inscrita na CNPJ ne 00.422.140/0001-58, representada por seu presidente Sr. Valdir Bolzani,
portador do RG n2 1.897.732-0 e CPF n? 337.737.699-20. VALOR: R$ 9.000,00(nove mil reais}, a serem
liberados em 10 {dez) parcelas iguais de RS R$ 900,00 (novecentos reais), conforme plano de trabalho
anexo. VIGENCIA: 10{dez} meses. ASSINATURA:11/03/2014.
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~ Didrio Oficial dos Municipios
——— do Sudoeste do Paranz~DIOEMS ——

EXTRATO DE CONVENIO N°006/2014

OBJETO: Cooperagéo financeira tem por objetivo a conjugacdo de esforgos do
MUNICIPIO e da CASA, para ¢ auxilio de pagamenio de despesas mensais e com
utensllios para manutengiic da Casa Familiar Rural, possibilitando as condigoes
necessarias s pessoas e alunos que ali estudam e residem. CONVENENTE: Municipio
de Saudade do [guagu, CNPJ n® 85 585.477/0001-92, representado pelo Prefeito MAURO
CESAR CENCI, Brasileiro, casado, empresario, portador do CPF 1° 824,728.779-00 e do
RG n® 5,143.125-1 SSPIPR,, CONVENIADA: CASA FAMILIAR RURAL, do Municipio de
Chopinzinho — Paran4, inscrita na CNPJ ne 00.422.140/0001-88, representada por seu
presidente St. Valdir Bolzani, portador do RG n® 1.897.732-0 e CPF n® 337.737.609-20,
VALOR: R$ 9.000,00(nove mil reais), a serem liberados em 10 {dez) parcelas iguais de
R$ R$ 900,00 (novecentos reais), conforme plano de trabalho anexc. VIGENCIA- 10(dez)
meses. ASSINATURA: 11/03/2014.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 13!03!_2014.
A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:

http:/famsop.dioems.com.br Pagina 1




..

ciRjald -
1HODNZ OHNILSNONY ~

"+10Z 9p OMUEW 8D § | 'ON8NRId CP RaLIqeD
om.umu__nq.n 215 9D ejEp 2U J05IA W BIBNUS G358 8157 o "HY

sedpunpy opeely
. "HeYdtd Zin cupukyg

apeis3 "81530,q efde)| Bp [EdR(UNy OLidjRld Op SleuIgeD

“$L0Z 5P 05121 Op S9UI 0P Seip (67U0) || S0€ ‘BURIeA B

I Gk

L PLOT/EOITL VRALVNIS
..w< ‘Sasur A‘Num&n: SUZ@UM A “oxaue Qn:mﬂdh_. umu Oﬂ.ﬂm JUWIOJUOI Am.ﬁmh SOPUSD
|m>c.=v DO 006 $4 wm Oﬂ. m_.wn._m_ w.w_uu._d& Hnwﬂv O_” Ul mOﬁmhonﬂ_ WIDISS B Am_dmu | LA
2A0UY00000°6 T HOTVA '0T-669"LELLEE U A0 3 0-TELL68'T o DY OP 20pT)
-10d ._.Ewm_..om umﬁ—ﬁb' kw owﬂuﬁ_munm tas 1od a_uﬁnmvmuunﬁo_u mm TO00/0F T ZTF 00 U
[dND eu wis ‘puered - oquwzndoy?) sp orddUNR op “TYIMT AVITINYA
VSV VAVINTANOD “Hd/dSS 1-STT'EFT'S o0 DY OP 3 00-6£L'8TLFL6 o 4dD
op Jopeiiod ‘oLmpsardls ‘opeser ‘oIp(iseag [DNTD YVSAD OUNVI 0iRRid
ofed opejussardal ‘Tg-T000/LLF 58556 oU [IND ‘nenB] op apepneg ap ordidI

Ay SELNTINIANOQD “TISpIsa1 @ wrepnisa fe anb sounje o seossad sg selpssaay

s3031pu0D s opuel|iqissod eIy Ieyiure] ese]) vp Opdusinuews eled soisuan
TIO? 3 S|estawW sesadsap ap oyusueed ap ofnme o ered Yy D vp 3 OIAIDINOW
ov mo&oﬁo ap ogseSnfuo> v 0Andiqo Jod sy enpouemy ogdeszdoo) OIAIL0

¥102/900:N OINFANOD 3G OLVALXH

Wd- NOVADI O BAVANVS I TVAIDINAW VENLIHATd

E OpeulNIRIp BUGII0D

. TP GURIBU0S SeuRIUD
mmn _so_ no 8 [BIEd OFIBINUE S SOSIANE! S0P RILOS B 0BIALIOD BIIRDE JERBRNG OIPRID ov nyaqe
B UKo Ses0tsop sv 00¢) 1o7e; wed SOPEZIAN WS © S0SIN00I SO o HY

{00'00E°9LE BXPLN[ BOSSad — 0480403 8P ‘MBS SOANO Q-8L08EE
. [ForA4
18499 ORIERSIUIWPY BOGY'ZZL'TD
N 12120 OEIERSIVIWPY ZZLY0 |
CETCIL HWRY 0

QUIFDNVNIL 3 OALLYHISININGY OLdQ Z0'90

j SYDNVNIA 3 OYOVELSININGY

] dIDINNW VIRIVLIOIS 80

S JO18A Ogieopootsy obipgs

oxjeqe BojRIel leuopuny ISSRID BU (SE0) SOJSS0N0 & iU S|asseZap

oyapaIl
: HOR0s] TR [Ney
o&amcﬁﬁu ap ole ¢S *9Z10}enb 2 JIuL SIop AP OUe Op O3IEWH 3P SPU Op serp
JZUO SOF ‘pULIE] OP OPEIST SOYUIZIA S1O( 3P [edIoTmpY CANNIOXT O NIUIGED
OLARIIU0D s s3pbisod
-sIp se sepedoany _o&uu:n_zm ens ap Biep vy JoJia W3 BRUS 010103 ST T WY
"saQlesalfe-sens 3 ‘TO0T/T /9T 9P TO0L/TS0T
oL 12T ¥p 0ZZ 3 £p( soffae so ureyen anb ap “F{0T 3p (WqE Ip 0T BIP 0 12 9 F10T
ap olIoIsxa © ered (Jenuy ezainjeN senbjend) ap sodiatag a1qos oysodwy) NDS
-5] O ® eIpIueS voug(FiA op ey opeuIELONg 3 OEYEIIED0T 3P OEIEIY
-1ap, 9p TXT], Tp OjuswyEeoal o vred ozeid o anb g - soyunztA S0 ap eInyYy
-01g BP OUEIIGOUS OISEPES OP SHUIMGIIUCS SO SOPO] SOPESYHOU We3L] o] 1Y
YLTE0Ed
. ‘sreda| sapdmqrue
SENS 3P OSTL OU ‘PUeIeg OP OPEIST .mannS $10(J 2P 039321 UONOS| O[Ire]) ey
$107.3p OIeXs o vied Jenuy ezanieN fenbend)
ap sob1A19¢ 2140G ojsodu] op 3 elees vouRdis p Yenday ojuBUIRIOUN]
2 OPSEZIESOT 9P VBSRILISA 3P BXEL 8P OHDIY003] o vied sl ejep € eXT]
FIOT/99011 oN OLTIDFA
Yd- SOHNIZIA SIOQ A TVEIDINAW VAN LITITAd

. wa SB SEp OF g
G0008 9k GUINSUOD) &P [EeIEH G-CE06EE ens op Eep eu obin W BAUS G908 Qmm. S W ) )
SoIdLI €uaNbad O OIoIN “
eco 223,03 BUNDA B CIOIN X 18] BISEP ‘| "HE OU SEPEUIIAISID SEBW mm 3 30gIE Se ‘seueqin SeIA ~ 2100 ewesbord
EP OSWIENEEOY Op SYPEpIAIE SED _8r0Z ‘BUBGI) €. jul — L5 0B eu | - G1 0gSuNd BU ELOZ/LLIG0 8P ELOZTEY)
1B We] SPEPIARY o>z_._mu_.. STO0LEYEL oU [Edpun 197 eu sepstaend ,mmtﬂcasmn_o §QAUBN(Q Bp 197 - [edounly OEdens\UWpY EP
|Bj2I8uIon OF: Oid LEY'EL SOPEPUOL @ BBIAK SEQ - | OXOUY OU EPINIU €31 - of "WYY
E05IAI0 & O[2IGI0S £7
YEIHAW YNINDTd 3 Q4N ¥3 0140 001
OOINONOD2 000} o ‘eSeid op ogdezensal
ANISE0 30 WdIDINGIW _ YidyL3uoas 0 00581 w © SEUBQIN SEIA WA EIYEISE ORIBIUALIAE]
$4 JOfEA - Ggheoniseds GBipe0
" YEOZ V13N YA3IW 3avaiNa et
GLNSHOD op [eUsIeN 0-0808¢€¢
SILAOSB(OPE - euwelBoid
op 8 edue ep Sep_Opdusinue 009 “PLOT OJDIBKT § CIEG SOISN/SEIOPY/SEWEIb0s] OF OEoL
DINOIBO[OPY OE 8 EDUBNT) B BIFURIEI¥5Y £Z00°SYZ B0 01 - oupuawedin tuswelbueld — A OXSNY
SIUPIIBIORY OB 0 BOUCHD € TIOUNEIREY £2'80 SLOZ/AHS0 9P SLOZETF| oU SBUFIBLIESIO SeZ1iaIq 8P 187 -1l
[Bj305 EPUWSISEY 80
. EITE R0 - “eded
3 viNVIMD WO IVdIOINOW _ OONDd zZ0'60 000°Zk N ap cplezeyARl edaid ep opdezEpvel
© WIDOS 8 SRUBGIN | © SeUBQIf) S Op OBSBIIBLIARY | 520'L'ZL00'ESYSE
VIONZISISSY 30 WAIINOW YRIVITHOIS . 80 00581 n SElA W BONpIEE ~ P10 Bp bESEIBdD
S JO1eA opdeagoedsg L) celeualiined .
Pz .
s LT EpIPel SYLIN FAVAIAILY
G0'000 02 A OWNSUOD 6P [BREH | - [ RTRAR
- GIIEISE 6P EUIST 0 JODETq '5oaNt op Bl JTEH VZOE TN | OPEPIN /5300Y, {5043rgyd 091002
OyRUERIEI0IT0E0 oﬂuﬁm ﬁm_nﬂ GLOD' «-«mﬂm__. ORSINYEHN OYSIAIN = 1014 “3AYTINN
SRR - (i . ONSINYEHN 3G vdIDINNW Okzwﬁ.r«_.«.n_wn =Ll .O{Qmo
— 0INIWVSSIDOUd0ID “oxjeqe ‘|
3 SONYEWM - 'AM3S30 30 oudd £0'90 ol B18) UBtlassene  [eneumg ou op o
S0DTTANd SOBIAETS - - - OX3ANY E.Bwuno_u il ELOTOHET BP SIOTILIFE ol | td OVBld —¥dd OP 167 - |
3 SVNEO 'ONI_IVAIDINNW  WINVIIND3S 0 ‘eepeanadss
o S opbeogpedsg] . oBipod] E
$H JOTUA, & : BIY|08ds] QLIPYD 0Xj2qe S197 §E Jesae |BdRun CALNDAKT O EZUOIMY - of 'Y * o
00000502~ Hoiqng vyn
0000005 AT EoT30 — SHESISE P ASS UG T-GEOREE 00000058 | 29 Jvi0L
00000551~ GUNSUST 5P [EUNEN TR 0B EE 00000058 d 6p OFIEZIENraY SEUBQI |
: - SEQ SEIA 8D opSE|uswAEY OPD op opSeisdd LOBEEEPLLE
ojusinefueld Top ‘CualuepEdagop oeduBnuER 9077 {$u) tolen o - opdeoywieg ©Bipgn
ouRqn opusweoueld ¥ 4
LI 8L00ZEY I . “BPEUDB) KGR ‘VHOTE Y 197 B ‘Al 951041 i § 'GP OBRIE 0 9S8 BULOOD
SRHRGIN BOSAeS 59 .
eI T Q_oﬁo op segSeiado op Selusiuaacsd SEJIRISH S sepezInn 0pJas ‘o] ejuesesd e ejen anb
Bdl3d GAVERA GINIRVI ANy 1 30 OLda Z0P0 2p je12edse OUPAD 9P EINHOGE BISC SOSINDAI OWOD - of Y ¢
" ONVEHN o
OLNAWYraNYId 30 TYISINDK YINYLZH03S 0 00'000'05% Y101
$t I0IEA [ T TTodhesimeedey|  obioeo| 00'000°058 €29 Sapdejeisu| @ SEIGO LS8ty
- - " - - " Wa5 - B Glenieae) 8 SECEQR
G000 GL- PN B08E8 — SOJI29)31 Op AISG SONNO 0-6L06%¢] seip, op ops INEd — NP0 9p ogdesnd | G/0TLELONTLEREL
- NODOLUd 0P S6PRRARE Sep OFSUSINUER] 9807 | owisiueqin ap ogsNg 101y
SENOTTV 1N 9P [edijungy a 13
oos._zn_ % BCAJISI0D SIENPIAIPUL BOUI] Tyl 10, oue. oebeopaeds: of
STEpER[D €D SSURIIT + (gy) JoEA Juod r& Hisadsg Bipoo
. NODO¥d QU AAVAINNA 8020 510 0ESEIOP BU ESedSop O SERUAN Sp 0gSNjoUl - |
00000 D8~ B[N, B0558d — SOJEHIR L ap AUSS SO0 0-6208€EE
- EH{P{NT ECESEEEY ED SBPEDIAIE SOp O UBH - 0T 4
GO|pHNT OjueliEquedUIDDY B OESIABINE 000 25020 sojuInBas se SUBIPILY '(SiEB) W BJENDUID 8 SOIUS30N0) 00'0C0'0SE SY 8P JojEeA OU .E_owmwm .
OLTINIPOE [EUSIZPE OIS WIN ‘FLDZ SF OPRPISNe 0 Bed 'eisag ewefedey op odpuiny op eweiboid
Josens0id ou o[qNd op Esejeq R Za0°20 -DjuUaLIB3Io OU JUQE © OPEZUOINE CARNSXY O BMd - 7 WY
ERFI0I0AE | 20 . :
VOIOHAT YRIOS5ISEY ) ) ) "1 - erpuawedi sazInana
TJIDINNN ONHIAOD Zo 8P 16Y @ 9 Ydd — SCIUSLIIS3AU] 8P {ENUBUN|Y OUBlJ 'O JRMHE oD waq P07 &P CpjoIexs ou
ax .5_.5 %i’iﬁi'&g 816001 BlefogEl P 0ISIIUNY CP OAWESIO OU "TYIDZUSH (BUCHIPE QIR 3P BINUSE & IeMaja

e, [Bdioiunws GAINDEX3 ¢ BZUCINE 0191990 AT - o} HY

B RE

9P PLOTISSPL U mma_uE.._s_ 197 E1ad SEPUBJUCD 94| Hnb 'SIeB3} S30SNqUIUCD SBNS BP O%N OU "RUBIEY
op opwel 'eise( .0 wmefedsy Bp edpunW Okelid O

‘#10Z 2P OpjRiaxe o exed

‘pumied — 81590 (1 ®efadel op GdiOUNIW OP OO ® Ydd
JRIBYE ‘ojuswedlo Ou [BI58d5T |[BUOD|PY OUPRID O BINUSGE
e Jemaje e _mg_u_czﬁ QARNISXI 0 EZLOKY WINWNE
PLOTEO L Wiva

soyuizip sioQ ap oidouniy

P10Z080

Mm oauesg oreq ap owdp

-JUAWE OU BA3S 0BuElf € OWEXOIIESY T34 TU OpeItEidUIl 13s ¥ SPURTD) B9y SObIA

-12g @ soOsWipUsaIdLg [ePIWOT) ORATIEOT op Bivd APl RSUADIT ‘purIe]

Op [EIUBIqUIY oINS Op 13qada1 onb oorqnd ewroy euRIOZER OUMSIZ IS O
VIAGH VINIOTT 30 OLNIWIGIDEN 3a vINWAS

nszﬁobussmm«m»msgsgegm 180 Op ogd wod dng oUpRID
(N '9URISd 0P OREIST T0UBAR 213 0 HPHIT 9 9100 CHIBWEAIO oL B o MY Ud= 31830 OC VHYradVil mﬂmﬂﬂw_ﬂﬁﬁﬂﬁﬂummhzm
’ ) ) . - 8]UedS8|OpE
20°600°0E~ op & BSuena ®p- szp W £00°B
aueqin g

QL Id op clswERden op OBSUSINUEN I~ « 1

00'008'9LE Sopded kP OFIUBINL g . .
" [od'ooggs- zowuﬂoeuszﬁﬁ 5“ owu__s._:”u MH.“ : o ?mﬁ..&:ﬁc%
N : C -a1day - apliassy oIpagd JEWID) ‘03I - TPINE GUNSNENY FIOT 3P OIRIA

00'008°9E- ! &P ap ¢ I - \
kN ) ; = Eaﬁ - . neo 2 -9F ap §7 “0oUE1g 03eg OWHAL AIuasaId O 10D WIR)U0? OpU anb sagbtpuos 2 sems

00°000°0%" o suten o sopuisy "s0qn 9p. Fouay ooy e VT D STRILAP S8 $e001 213usTiA puard WD WSOBUBULIT'C /¢ - HHCT OMIINMIANNLIN

Alajeld
143207 OHNILLSNONY
"PLOZ 8 CdrBw 9P L} “O)eyBId O SFUIIED
-ogdeongnd ens ap ejep By 406t WA BIEKUE 0)0I00P 8153 8 WY
oig|aluny o euesed sajuauiad sepepiiqesuodsal sE B5-0DUBLSOUD ‘5
-GIqEH @ BUOISIA uu ogpIUe BP OPSSILE B DRInLuad "0pBAGIHE 0IG{JS O Woa CpIooe 8p SopE)NaEXa
2SOPUBIUOTUS @ '0jBI08P B8P ‘| Sl O Bl i B0YSIIRGIN sop ogha)
B 85Bq WOD BPEZHER) RIOS  05-BNGRH  ep oEpReD mu cessiwe e1sd BUCISIA W ol HY .
tepibayLIcoas BULY WO sojefourd Sop seyoueld seu 8 enbonua 153
B OULSL LM WD SRS oEuSv 5 @'sp OB OU SOPRUAIUIBIN SINHVHYIOAT Y of MY
“JOPIUNSUCD) O
B50p00) 0D omﬁou Op WRIE ‘BA0Z 9P ouun| Gp LZ BE 'RZ .U (EILBWEIdILG?Y 127 B LLOZ BD Qe 8D o7 .an




ESTATUTO DA ASSOCIAGCAO DA CASA FAMILIAR RURAL DE
CHOPINZINHO
LINHA CAMPINA - CHOPINZINHO-PR.

—~ CAPITULOI

DA DENOMINACAO, SEDE E PRAZO DE DURAGAO.

Artigo 1° - Esta Associagio tem carater familiar e recebe o titulo de
Associagdo da Casa Familiar Rurali de Chopinzinho, localizada na Campina,

Municipio de Chopinzinho, Estado do Paran4, doravante denominada C.F.R.

. ~ Artigo 2° - Sua sede social é na localidade de Campina, Municipio
de Chopinzinho, Estado do Parana.

Artigo 3° - A drea de acgdo, para efeito de administracéo de

Associados abrange preferencialmente o Municipio de Chopinzinho-PR.
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CAPITULC =

DOS OBJETIVOS E MEIOS DE ACAO

Artigo 4° - A Associacdo da Casa Familiar Rural de Chopinzinho
tem como objetivo a realizacdo de um trabalho a fim de promover, aesenvolver ¢
uXar os jovens agricuitores, de ambos os sexos, e suas familias no meio agricola,
proporcionando, pela formagio integrada ac meio rural e voitada a agricuitura, v
desenvolvimento das propriedades rurais e as condicbes objetivas para a
insercé@o dos jovens e suas familias na comunidade agricola onde vivem, e com
isso diminuir a evaséo do campo.

A Associag&o tem por finalidade fornecer as familias que delas
s&0 membros, possibilidade de: '

§ 1° - Exercer seus direitos e assumir suas
responsabilidades, nomeadamente no que diz respeito & educag3o, formacéo
profissional geral, moral e social, dos jovens que freqiientam a Casa Familiar
Rural - principalmente os que vém do campo - bem como a Educagio espiritual
correspondente as opgdes de cada familia.

§ 2° - Buscar, mediante a realiza¢do por seus jovens do curso
de Qualificagdo em Agricultura oferecido pela Casa Familiar Rural e nas visitas
dos monitores as propriedades, alternativas agricolas viaveis ao desenvolvimento
sustentavel de suas propriedades, assim como, através das aulas em geral
vislumbrar a possibilidade do aproveitamento e transformacgdo de produtos
provenientes da agricultura familiar, methorando assim a exploracdo dos recursos
disponiveis e proporcionando o desenvolvimento da agricultura locali.

§ 3° - Realizar a criagdo, a gestdo e a responsabilidade geral,
moral € financeira de uma ou varias Casas Familiares Rurais.

§ 4° Assegurar eventualimente a possibilidade de realizar

todas as atividades que tem carater educativo, social, familiar e agricola.
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Artigo 5° - A Associagao adota para a criacdo e funcionamento da
Casa Familiar Rural os seguintes meios e métodos:

§ 1° - A Organizac3o dos pais em associagbes responsaveis
pela Casa Familiar Rural.

§ 2° - A distribuig&o de rapazes e mogas em grupos de até 25
alunos (vinte e cinco) aproximadamente, por sessdo e em internato na Casa
Familiar Rural, se necessario, selecionados através de teste especialmente
elaborado para tal finalidade.

§ 3° - A pratica de altemancia de tempo de formacio dos
jovens na sua propriedade juntamente com suas familias e na Casa Familiar
Rural. L

§ 4° - A Associacdo podera adquirir, afugar'ou receber em
comodato ou sob qualquer outra forma terrenos, prédios e locais necessarios 2
realizagdo dos projetos da Associagdo, bem como pedir emprestado ou
emprestar somas, igualmente necessarias a concretizagio deste projeto, bem
como assinar convénio com o6rgdos federais, Estaduais, Municipais e Entidades
Filantropicas, visando a manutencio da CFR de Chopinzinho.

CAPITULO Il
COMPOSICAO

Artigo 6° - A Associagdio é composta por membros ativos e

membros honorarios ou doadores:

Fazem parte da associagdo como membros ativos:

§ 1° - Pais, ou representantes legais dos alunos inscritos na
Casa Familiar Rural de Chopinzinho.
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§ 2° - Pais agricultores que solicitem adesdo a Associacio e
que s&o aceitos pelo Conselho de Administragio.
§ 3° - Qutras pessoas representativas do meio onde se situa
a Casa Familiar Rural e que séo aceitas pelo Conselho de Administragao.
Fazem parte da Associagio como Membros Honorarios ou Doadores:

§ 1° - Pessoas Fisicas ou Juridicas aceitas pelo Conselho de
Administracéc e que as comprometem a pagar a quotizacio.
§ 2° - Os que efetuarem doacdes a CFR de Chopinzinho, de

valor consideravel, a critério do consetho de administracgao.
PARAGRAFO UNICO - O ntimero de associados & ilimitado.

Artigo 7° - Perde a qualidade de membros da Assodiagéo por:

§ 1° - Demiss&o pessoal.

§ 2° - Eliminag3o pronunciada, pelo minimo por 2/3 (dois
tergos) do Conselho de Administragdo pelo ndo pagamento da quotizacéo ou por
motivo grave que atinja a reputagéo ou o bom funcionamento da Casa Familiar
Rural de Chopinzinho, por motivos disciplinares envolve o direito de eliminagdo
dos pais ou responsaveis como membros da associagido, salvo decisdo em
contrario, do Conselho de Administracio.

PARAGRAFO UNICO - A Associagdo podera, para prover sua
subsisténcia e atingir seus objetivos, desenvolver atividade lucrativa, vedada

porem, a distribuicZo de lucro entre seus membros, em qualquer tempo e forma.
CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAQ
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Artigo 8° - A Associagio tem como Orgéo supremo a Assembléia

Geral que pode ser Ordinaria ou Extraordindria, que compreende todos os
membros ativos da mesma.

§ Unico — Os membros honorarios ou doadores sdo apenas

consultivos, n&o participando das deliberagbes de Assembléia Geral, salvo

decis&io em contrario do Conselho de Administracéo.

Artigo 9° - A Assembléia Geral se retine Ordmanamente uma vez
por ano e Extraordinariamente sempre que o Conse!ho de Administragdo
convoque. Podera também a Assembiéia Geral ser convocada por decisdo de 1/3

(um tergo) dos associados ativos ou pelo Conselho Fiscal.

§ 1° - A Assembléia Geral devera ser convocada 10 (dez)
dias antes da data da reunido por Edital de Convocagdo onde devera constar a
Ordem dos trabathos e devera ser assinado pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, afixado na sede da CFR de Chopinzinho e divulgado nos meios
de comunicagio do municipio.
§ 2° - Todo o Associado que nao puder participar em
Assembléia Geral, ndo podera se fazer representar por outro associado.
§ 3° - A Assembléia Geral & presidida pelo Presidente do
Conselho de Administracdo ou pelo Vice-presidente que tenha delegacdo do
Presidente.
§ 4° - A Assembléia Geraj Ordinéaria reunir-se-a para
deliberar: .
| - Em primeira convocagao, com a maioria absoluta dos associados.
Il - Em segunda convocac&o, meia hora apds, com a presenca de
qualquer nimero de associados.
§ 5°- A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a para
deliberar:
| — em primeira convocagéo, com a presenca minima de 2/3 (dois
tergos) de seus associados.
Il - em segunda convocagdo, meia hora apéds, com a presenga da
maioria absoluta dos associados.
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Hl — Em terceira convocagéo, meia hora apods com a presenga de 1/3
(um tergo) dos associados. Ndo havendo esse numero minimo de associados,

sera fixada uma data para realizacac de uma nova Assembléia.
Artigo 10° - A Assembléia Geral:

§ 1° - Ouve, discute e aprova o relatério das atividades e o
relatério apresentado pelo Conselho de Administracéo.

§ 2° - Vota o projeto do Orcamento Financeiro.

§ 3° - Fixa as quotizagBes das diferentes categorias de
membros e modalidades de pagamento.

§ 4° - Nomeia novos membros para manter 0 nimero de
pessoas estabelecidas para o conselho de administrac3o.

§ 5° - Autoriza e aceita aquisicdo efou cedéncia de imoveis
necessarios ao bom funcionamento dos objetivos da Associacdo. Mudancas ou
venda de imoveis ou aluguel com duragéo acima de um (01) ano e pedidos de
emprestimo cujo montante seja superior a dois salarios minimos por associado
ativo em dia com suas obrigacdes.

§ 6° - De maneira geral a Assembiéia deliberara sobre
quaisquer outras propostas inscritas na ordem dos trabalhos no que diz respeito
ao dese\nvolvi mento da Associacio e gestio de seus interesses.

Artigo 11° - Para que seja valida qualquer decisdo da Assembléia
Geral deve reunir a maioria dos votos dos membros presentes, sendo que
apenas os membros ativos tém direitos a voto. Cada familia tem direito a um voto

expresso pelo Chefe da Familia ou, na sua falta, pelo conjugue.

Artigo 12° - A Associagido é administrada por um Conselho de
Administragdo composto de 6 (seis) a 18 (doze) membros.

| - O Conselho de Administragdo & eleito por trés (03) anos em
Assembléia Geral Ordinaria com maioria dos votos expressos
secretamente.
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Il — O Conselho de Administragdo é renovado anualmente em 1/3
(um tergo) de seus membros. Nos primeiros dois anos os membros a
renovar séo escoihidos por voto secreto em assembiéia geral e depois por
ordem de antiguidade.

il - Apos 3 (trés) anos de funcionamento da CFR de Chopinzinho, o
conselho de administragéo deve ser formado por 50% (cinquenta por
cento) dos pais dos alunos da CFR ou por pessoas que ja tiveram filhos
freglientando a escola.

lv — Os administradores que terminarem o mandato poderdo ser
reeleitos.

V — No caso de saida de um dos membros do Conselho de
Administragdo, este cargo sera completado por um administrador
provisério escolhido pelo Conselho de Administracdo até a proxima
Assembléia Geral que desempenhara as fungbes do conselheiro até a
proxima assembléia geral ordinaria .Que escolhera seu sucessor para
ocupar o cargo até o término do mandatb do seu antecessor.

VI — Trés (3) auséncias seguidas_ sem justificativas de um
conselheiro & reunido do Conselho de Administragéo € considerada como

demisséo.

Artigo 13° - O Conselho de Administragdo elege entre seus
membros com votos secretos uma direcdo composta por: um Presidente, um
Vice-presidente, um Secretario Geral e um Vice-secretario, um Tesoureiro Geral
€ um Vice-tesoureiro e trés Conselheiros Fiscais, estes com seus respectivos
suplentes. O restante dos membros do conselho de Administragdo fica com a
fungéo de Conselheiros. Esta direcdo exercera as fungbes que lhe forem
destinadas peio Conselho de Administragcdo e na falta deste, os previstos pelo
regulamento interno.

Artigo 14° - O Presidente do Conselho de Administracéo representa

a Associacdo em juizo e fora dele e todos os atos da vida civil Autoriza

pagamentos e pode-se fazer representar pelo Vice-presidente.
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Artigo 15° - O Conselho de Administracio estabelece os contatos
necessdrios e faz contratages dos Monitores de acordo com a necessidade do
desenvolvimento da Casa Familiar Rural de Chopinzinho. e estabelece os
salérios a serem pagos. Cabe também ao Conselho de Administragdo o direito de
troca, substituicdo ou demissdo de monitores que nio estiverem desenvolvendo
trabalhos condizentes da Casa Familiar Rural, bem como fixar contratos com
tempo pré-determinado e estabelecer mudancas curriculares que ndo venham ao

encontro dos interesses da Casa Familiar Rural.

Artigo 16° - As decisbes do Conselho de Administracdo sdo
tomadas por maioria de votos e em caso de empate o voto do Presidente é

decisivo.

Artigo 17° - O Conselho de Administracdo relne-se pelo menos
quatro (04) vezes ao anc em épocas fixas pelo Regimento Interno, por

convocagao do Presidente ou a pedido de um tergo (1/3) dos socios ativos.

Artigo 18° - Sob reserva das disposigdes previstas nos artigos 10 e
13 deste Estatuto, o Consetho de Administragdo detém os mais amplos poderes
sem limitagbes nem reservas para agir em nome da associacéo e proceder todas
as operagdes que a ela dizem respeito.

Artigo 19° - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua
fiscalizagdo sobre todas as operacdes financeiras, prestacdo de contas e toda e
qualquer atividade executada pela Administragio.

Artigo 20° - O Conselho Fiscal reane-se pelo menos quatro (04)
vezes ao ano, em épocas fixadas pelo Regulamento Interno, por convocacéo do
Presidente.

CAPITULO V
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DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 21° - Os recursos da Associacio compreendem:

§ 1° - A quotizagéo dos membros.

§ 2° - Doagdo dos sdcios em dinheiro ou géneroS.

§ 3° -~ O produto de promogdes culturais, festivas ou Servicos
e atividades sob seus cuidados.

§ 4° - Rendimento dos bens que eventualmente possua.

§ 5° - Subvencgbes e auxilios dos Governos Federais,
Estaduais, Municipais e Entidades. -

§6°- Todos 0s recursos e doagdes admitidas pela legisiagio

em vigor.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E DA DISSOLUGAO

Artigo 22° - O Conselho de Administragdo estabelece um

Regulamento Interno que deve ser aprovado pela Assembléia Geral.

Artigo 23° - O patrimdnio da Associagdo responde unicamente

pelos seus compromissos ou por questdes judiciais pronunciadas contra ele.

Artigo 24° - A Assembiéia Geral pode alterar os Estatutos em todos
08 pontos reconhecidos Gteis sem excegdo de reservas. A Assembiéia Geral
pode decidir nomeadamente sobre a prorrogacdo, dissolucio, fusdo ou unido da
Associag@o com outras Associagtes de objetos andlogos. Neste caso ela deve
ser composta por pelo menos metade de seus membros. ativos e suas
deliberagbes tomadas por maioria de dois tergos (2/3) de voto dos membros

ativos presentes. Se, numa primeira convocacao, a Assembiéia geral ndo atingiu
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esse numero de membros ativos, nova assembléia geral devera ser convocada,
pelo menos quinze dias (15) apds. Essa Assembléia deliberara legitimamente
com a presenca de no minimo dez por cento (10%) de seus membros associados
ativos em dia com suas obrigaches, sobre a ordem do dia para a qual foi

convocada, com a aprovacdo de pelo menos dois tergos (2/3) dos membros

ativos presentes,

Artigo 25° - Em caso de dissolugdo voluntdria ou forgada, a
Assembléia Geral designa uma ou varias pessoas para que procedam a
liguidagdo dos bens da Associagdo com todos 0s poderes para a regularizagdo
do ativo e do passivo. Esta Assembléia & soberana para determinar em que 0s
membros da Associagio terdo ou néo direito, se existir essa possibilidade de
receberem toda ou parte da quotizaglo integralizada. O ativo se existir sera
destinado pela Assembléia Geral a outra Casa Familiar Rural, cu a outra
instituicdo de carater congénere.

Artigo 26° - O presente Estatuto’ elaborado pela Associacdo que
coordena a CASA FAMILIAR RURAL foi aprovado pela Assembléia Geral,
reunida e certificada conforme o presen'té*'.. -

+* Chopinzinho,09 de julho de 2007.

dee el

André Marcio Morgenstern

Presidente
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Anexo I

PLANO DE TRABALHO

1- Identificagdo da Entidade Proponente/Tomada:

Nome da Entidade: Associacio Casa Familiar Rural

Endereco: Comunidade de Campina - Chopinzinho-PR.

Nore do Representante Legal: VALDIR BOLZAN] 334 43 . 6R< .3

1. %xkf A3z .0

2- Razdo da Solicitagdo da Transferéncia Voluntaria:

Oportunizar a continuidade do curso de Nivel Médio —Técnico em Gestdo Ambiental e
Técnico Agropecuaria o qual tem como publico alvo, jovens da &rea rural do municipio
de Chopinzinho.

3- Descricdo do Objeto a ser Executado:

Agdo n2 | Especificagiio da Acdio a ser Executada

01 Pagamento de despesas para manutencio.

4- Descricdo de Metas a serem Atingidas:

Acdon? | Meta de Qualidade Meta de Quantidade
01 Qualifica¢do Profissionalizante 70 alunos
02 Continuidade na execucgo do
projeto Agua Boa 50 unidades
03 Continuidade na execucdo do 150 produtores
programa Compra Direta.

5- Etapas da Execugdo do Objeto:

Agdo n? | Etapa de Execuc3o do Objeto: Periodo: Inicio/fim

01 Plano de Formacio mar¢o a dezembro de 2013.

6- Plano de Aplicacdo:

6.1 -Titulo da Transferéncia Voluntiria: (X)Subvengdo Social { )Contribuico () Auxilio

6.2- Finalidade: ( ) Assistencial (X) Educacional (} Comunitaria () Esportiva () Cultural ()
Saude Pablica () Classe () QOutros..........
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6.3- Previsdo de Custos:
Categoria Econdémica e Natureza da Despesa | Da Concedente Da Proponente
Despesas Correntes
3.3.90.30.07- Géneros Alimenticios 1.000,00
3.3.90.30.22- Materiais de higiene e limpeza | 500,00
3.3.90.30.16 — Material Expediente 500,00
3.3.90.30.21 - Material para Cozinha 700,00
3.3.90.30.01 - Combustivel
3.3.90.33.01 —- Passagens 2.000,00
3.3.90.30.24 ~ Manutengéo Prédio e Equip. 2.300,00
3.3.90.39.58 - Seguro e Internet 1.000,00
4.4.90.52.42 - Imobilizado 1.000,00
Total do Plano de Aplicagio 9.000,00 ]
7- _Cronograma de Desembolso:

g- janeiro 22- fevereiro 39-marco 2. abril
Concedente _ N 900,00 900,00
Proponente '

2- maio 62 junho 72- julho 2- agosto
Concedente | 900,00 900,00 900,00 800,00
Proponente

9-setembro | 10°- outubro 11¢- novembro 12¢- dezembro
Concedente | 900,00 900,00 900,00 500,00
Proponente

8- Especificagdo do Exercicio Pleno dos Poderes (em caso de obras)

Ag¢do n® Ne da Certid8o ou Matricula Imobilisria Cartério Imobilidrio{Oficio)

9- Declaragdo, Data e Assinaturas.
Declaramos, solidariamente, sob as penas da lei, que temos pleno
conhecimente das normas que tratam das Transferéncias Voluntérias,
estabelecidas pelo Decreto ne 107, de 06 de maio de 2008.

Chopinzinho, 10 de fevereiro de 2014,

<L/

bt fo e
ALDIR BOLZANY
Presidente
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ADELIR GODOES MATIA

Tesoureiro




